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ПОЯСНЮВАЛЬНА ЗАПИСКА

Формат тренінг-курсу: інституційний (дистанційний, змішаний)
Вид тренінг-курсу: навчання за програмою 
Напрями: педагогічна освіта, освіта дорослих.
Форма освітньої діяльності: синхронний режим (онлайн-лекції, групові 

дискусії та обговорення у чатах); асинхронний режим (робота в особистих 
кабінетах цифрової платформи, робота з інтерактивними цифровими 
ресурсами); самостійна робота; підсумкове опитування.

Обсяг (тривалість) програми тренінг-курсу: 60 годин (2 ECTS кредити). 
Мета тренінг-курсу: максимізація ефективності психологічних, 

методичних і технологічних ресурсів змішаного навчання у воєнний час та 
повоєнного відновлення України для теоретико-практичної підготовки
викладачів-супервізорів у практичній реалізації змішаного навчання у закладах 
вищої педагогічної освіти України. 

Цільова аудиторія: наукові, науково-педагогічні, педагогічні працівники 
закладів вищої освіти України педагогічного профілю.

Рекомендована кількість учасників тренінг-курсу – 12 осіб.
Реалізатор програми тренінг-курсу: Інститут педагогічної освіти і освіти 

дорослих імені Івана Зязюна НАПН України за грантової підтримки 
Національного фонду досліджень України.

Укладачі програми тренінг-курсу: 
Котун Кирил Васильович, кандидат педагогічних наук, старший дослідник, 

старший науковий співробітник відділу зарубіжних систем педагогічної освіти і 
освіти дорослих Інституту педагогічної освіти і освіти дорослих імені Івана Зязюна 
НАПН України, Співголова Кафедри ЮНЕСКО «Неперервна професійна освіта ХХІ 
століття» НАПН України, науковий керівник проєкту (2022.01/0098) 
«Максимізація ефективності ресурсів змішаного навчання в закладах вищої 
педагогічної освіти у воєнний час та повоєнного відновлення України» за 
грантової підтримки Національного фонду досліджень України. 

Годлевська Катерина Василівна, кандидат педагогічних наук, старший 
науковий співробітник відділу зарубіжних систем педагогічної освіти і освіти 
дорослих Інституту педагогічної освіти і освіти дорослих імені Івана Зязюна НАПН 
України, член Кафедри ЮНЕСКО «Неперервна професійна освіта ХХІ століття» 
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НАПН України, виконавець проєкту (2022.01/0098) «Максимізація ефективності 
ресурсів змішаного навчання в закладах вищої педагогічної освіти у воєнний час 
та повоєнного відновлення України» за грантової підтримки Національного 
фонду досліджень України. 

Компетентності, що удосконалюються під час тренінг-курсу:
Загальні:

- знання і розуміння професійної діяльності у напрямі змішаного навчання; 
- здатність використовувати сучасні ІКТ та діджитал-технології у професійній 

діяльності; 
- здатність до особистісного і професійного розвитку; 
- здатність генерувати нові ідеї (креативність); 
- здатність застосовувати кращі практики моделей змішаного навчання у 

професійній діяльності; 
- здатність до критичної орієнтації у цифровому просторі; 
- знання і розуміння психологічних особливостей різних категорій дорослих; 
- здатності особистості інтегрувати досвід здобутої теоретичної і практичної 

діяльності у освітньому середовищі.
Професійні компетентності: 
андрагогічна компетентність, що передбачає удосконалення здатності 

навчати різні категорії дорослих із урахуванням їхніх індивідуальних потреб, 
траєкторії навчання, з опертям на досвід і самостійність у навчанні;

інноваційна компетентність, що включає вміння адаптувати моделі 
змішаного навчання з урахуванням індивідуальних освітніх потреб та 
використовувати інноваційні технології у сфері педагогічної освіти і освіти 
дорослих;

педагогічна майстерність як здатність розв’язувати комплексні 
проблеми в напрямі змішаного навчання, що передбачає ґрунтовне 
переосмислення наявних та створення нових цілісних знань на основі кращих 
зарубіжних практик;

інформаційно-цифрова компетентність як вміння використовувати 
сучасні ІКТ-технології, комунікувати у різноманітних мережевих контекстах; 
якісне застосовування цифрових сервісів й інструментів для дослідницької і 
викладацької діяльності у контексті реалізації змішаного навчання;
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діджитал-компетентність як вміння оперувати доступними онлайн 
матеріалами в режимі реального часу, що спрощує процес отримання нових 
знань, вміння застосовувати міждисциплінарний контент за допомогою сучасних 
діджитал-технологій;

мовнокомунікативна компетентність, розуміючи як здатність до 
ефективного володіння мовними засобами для створення усних та письмових 
наукових текстів, відповідно до сучасних академічних стандартів, розширюється 
новою функцією викладача - як фасилітатора та ментора. У цьому контексті, 
викладач виступає як ключовий посередник та наставник для колег, 
спрямовуючи розвиток їхніх мовнокомунікативних навичок через критичний 
аналіз, рефлексію та колаборативне навчання, що значно збільшує потенціал 
інтелектуального зростання в академічному співтоваристві; 

дослідницька компетентність, що реалізується у здійсненні якісного 
дослідницького пошуку та використанні дослідницьких результатів у 
професійній діяльності на засадах академічної доброчесності; 

соціально-емоційна та психологічна компетентність як здатності 
здійснювати психологічний супровід як здобувачів освіти так науково-
педагогічних працівників ЗВО, тобто різних категорій дорослих з урахуванням 
сучасних соціальних викликів. 

Документи, що видаються за результатами програми тренінг-курсу: 
Сертифікат викладача-супервізора змішаного навчання на 60 год. (2 ЄКТС) 

із зазначенням змісту програми тренінг-курсу. Всі документи розроблені у 
відповідності до Постанови Кабінету Міністрів України від 21 серпня 2019 р. № 
800 «Деякі питання підвищення кваліфікації педагогічних і науково-педагогічних 
працівників» із змінами, внесеними згідно з Постановою КМ № 1133 від 
27.12.2019 https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/800-2019-%D0%BF#Text

Вважаємо за необхідне обґрунтувати поняттєво-термінологічне значення 
слова «викладач-супервізор», що вводиться у програму тренінг-курсу. Викладачі-
супервізори змішаного навчання (англ. – Blended Learning Supervisors of the 
Pedagogical HEIs) – це педагогічні, науково-педагогічні, наукові працівники 
закладів освіти різних типів (і, зокрема, закладів вищої освіти), які здійснюють 
комплекс заходів з навчально-методичної, інформаційної, психоемоційної, 
технологічної підтримки викладачів та здобувачів, що спрямовуються на
сприяння їхньому професійному та особистісному розвитку. В.-с. володіють 
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широким спектром навичок (Hard skills (тверді навички), Digital skills (цифрові 
навички), Soft skills (м’які навички) і виконують функції наставників, 
консультантів, фасилітаторів, модераторів тощо. З-поміж іншого, діяльність цих 
фахівців спрямовується на розвиток здатності як здобувачів, так і викладачів 
забезпечувати результативність освітнього процесу шляхом максимізації 
ефективності ресурсів очного, дистанційного і змішаного навчання (методичних, 
психологічних, технологічних). В.-с., зокрема, допомагають удосконалювати 
навички ефективного викладання (постановка цілей, планування та організація 
освітнього процесу; складання освітніх програм; комунікація; ефективні методи 
і технології навчання; оцінювання тощо), що сприяє найбільш оптимальному 
задоволенню потреб здобувачів освіти на основі реалізації їхніх індивідуальних 
освітніх / кар’єрних траєкторій.

В основі підготовки викладачів-супервізорів лежать три максимізуючі 
компоненти: психологічний, методичний та технологічний, зокрема: 
психологічний компонент – сприяє розвитку емоційного інтелекту, мотивації, 
стрес-менеджменту та ефективної комунікації, щоб забезпечити психологічне 
благополуччя та високу залученість здобувачів у контексті реалізації змішаного 
навчання; методичний компонент – сприяє застосуванню передових
педагогічних практик (моделей, стратегій, підходів), диференційованого
викладання, оцінювання, зворотного зв'язку, а також інтеграцію інноваційних 
навчальних методів і практик у контексті реалізації змішаного навчання; 
технологічний компонент – сприяє ефективному використанні сучасних 
технологічних інструментів, цифрових платформ і застосунків, можливості їх 
оптимізації та інтеграції в змішаний освітній процес.
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ЗМІСТ ПРОГРАМИ ТРЕНІНГ-КУРСУ
«Здійснення змішаного навчання у ЗВО педагогічного профілю»

Назва Тривалість 
(год./хв.)

Частина 1. 
Асинхронний режим дистанційного навчання 
на цифровій освітній платформі WeStudy

Модуль 1. 
Максимізація ресурсів змішаного навчання: методичні аспекти теоретичної 

і практичної підготовки викладача-супервізора

Мета: сформувати в учасників методичну компетентність для ефективної 
організації змішаного навчання та дизайну змісту освітніх курсів, включаючи 
вибір, розробку та інтеграцію цифрових ресурсів у змішаний освітній процес. 
Особливий акцент зроблено на оптимізації змішаних форматів, розробці 
цифрових освітніх ресурсів та побудові гнучких, адаптивних моделей навчання, 
які відповідають сучасним викликам і освітнім стандартам.

Тема 1.1. Ротаційна модель за станціями, лайфхаки 
ефективного застосування

30 хв

Тема 1.2. Модель перевернутого класу, лайфхаки ефективного 
застосування

30 хв

Тема 1.3. Гнучка модель змішаного навчання – простори для 
розвитку, лайфхаки ефективного застосування

30 хв

Тема 1.4. Модель самостійного змішування, лайфхаки 
ефективного застосування

30 хв

Тема 1.5. Поглиблена віртуальна модель, лайфхаки 
ефективного застосування

30 хв

Тема 1.6. Максимізація професійних ресурсів викладача-
супервізора у змішаному навчанні

30 хв

Тема 1.7. Максимізація ефективної комунікації учасників 
освітнього процесу у змішаному навчанні

30 хв



(2022.01/0098) «МАКСИМІЗАЦІЯ ЕФЕКТИВНОСТІ РЕСУРСІВ ЗМІШАНОГО НАВЧАННЯ В ЗАКЛАДАХ 

ВИЩОЇ ПЕДАГОГІЧНОЇ ОСВІТИ У ВОЄННИЙ ЧАС ТА ПОВОЄННОГО ВІДНОВЛЕННЯ УКРАЇНИ»

9

Тема 1.8. Використання педагогічних методик у контексті 
змішаного навчання

30 хв

Тема 1.9. Особливості мікронавчання та його використання у 
контексті змішаного навчання

30 хв

Тема 1.10. Особливості оцінювання у змішаному навчанні 30 хв
Тема 1.11. Стратегічне планування освітніх курсів у змішаному 
навчанні

30 хв

Тема 1.12. Забезпечення взаємодії між офлайн та онлайн 
компонентами у змішаному навчанні

30 хв

Тема 1.13. Підготовка здобувачів вищої освіти до змішаного 
навчання

30 хв

Усього годин за додатковими ресурсними е-матеріалами для 
самостійного опрацювання

2 год. 30 хв.

Форма контролю за модулем: 1 год.
Усього годин за модулем: 10 год.

Модуль 2. 
Максимізація ресурсів змішаного навчання: психолого-андрагогічні аспекти 

теоретичної і практичної підготовки викладача-супервізора

Мета: сформувати в учасників теоретичну базу знань та практичні навички для 
ефективного використання психолого-андрагогічних підходів у змішаному 
навчанні. Особливу увагу приділено адаптації освітнього процесу до потреб 
дорослих здобувачів освіти, забезпеченню їх емоційного благополуччя, 
мотивації та розвитку самостійності у навчанні, а також створенню 
підтримуючого освітнього середовища для досягнення високих результатів у 
змішаному навчанні.

Тема 2.1. Професійні компетентності андрагога як основа для 
діяльності викладача-супервізора

30 хв

Тема 2.2. Андрагогічна компетентність педагогічного персоналу 
у сфері освіти дорослих

30 хв

Тема 2.3. Інклюзивність у змішаному навчанні 30 хв
Тема 2.4. Ресурси психологічної підтримки та де їх шукати? 30 хв
Тема 2.5. Травма свідка: як поширення шокуючого матеріалу 
може нашкодити психіці?

30 хв

Тема 2.6. Техніки стабілізації та відновлення в умовах війни 30 хв
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Тема 2.7. ПТСР vs ПТЗО: від психотравми до зростання 
особистості

30 хв

Тема 2.8. Як вберегти ментальне здоров’я під час війни? 30 хв
Тема 2.9. Мультимодальна модель подолання стресу і 
невизначеності BASIC PH

30 хв

Тема 2.10. Управління стресом та анксіозністю у змішаному 
форматі навчання

30 хв

Тема 2.11. Розвиток міжособистісних вмінь взаємодії та 
співпраці у змішаних групах

30 хв

Тема 2.12. Шляхи залучення та мотивації учасників змішаного 
навчання

30 хв

Тема 2.13. Адаптація до різноманітності стилів навчання у
змішаному форматі

30 хв

Усього годин за додатковими ресурсними матеріалами для 
самостійного опрацювання

2 год. 30 хв.

Форма контролю за модулем: 1 год.
Усього годин за модулем: 10 год.

Модуль 3. 
Максимізація ресурсів змішаного навчання: технологічні аспекти 

теоретичної і практичної підготовки викладача-супервізора

Мета: розвинути в учасників навички впровадження сучасних технологій у 
змішане навчання, зокрема використання цифрових платформ, інструментів та 
штучного інтелекту. Забезпечити розуміння принципів технологічної інтеграції, 
автоматизації освітніх процесів та створення інноваційних цифрових 
матеріалів, що сприятимуть підвищенню ефективності змішаного освітнього 
середовища і адаптації до динамічних потреб сучасної освіти.

Тема 3.1. Критерії вибору цифрових інструментів та платформ 
для змішаного навчання

30 хв

Тема 3.2. Безпека та приватність у цифровому освітньому 
середовищі у контексті змішаного навчання

30 хв

Тема 3.3. Політика BYOD у змішаному навчанні: можливості та 
виклики

30 хв

Тема 3.4. Імерсивні технології та їх значення у змішаному 
навчанні

30 хв
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Тема 3.5. Гейміфікація у змішаному навчанні 30 хв
Тема 3.6. Максимізація ефективності засобів штучного інтелекту 
у реалізації змішаного навчання

30 хв

Тема 3.7. Максимізація ефективності вибору цифрових ресурсів 
для змішаного навчання

30 хв

Тема 3.8. Максимізація ефективності створення цифрових 
освітніх матеріалів для змішаного навчання

30 хв

Тема 3.9. Оптимізація електронних ресурсів для змішаного 
навчання

30 хв

Тема 3.10. Як ефективно застосувати штучний інтелект у 
змішаному навчанні?

30 хв

Тема 3.11. Як правильно написати промпти для роботи у чаті 
GPT? 

30 хв

Тема 3.12. Використання хмарних сервісів у змішаному навчанні 30 хв
Тема 3.13. Інтеграція різних цифрових інструментів, платформ, 
застосунків у контексті змішаного навчання 

30 хв

Тема 3.14. Особливості технічної підтримки у змішаному 
навчанні

30 хв

Усього годин за додатковими ресурсними матеріалами для 
самостійного опрацювання

2 год.

Форма контролю за модулем: 1 год.
Усього годин за модулем: 10 год.
Усього годин у частині 1 30 год.
Усього ЄКТС кредитів у частині 1 1 ЄКТС

Частина 2. 
Синхронний режим дистанційного навчання. Практична робота в ZOOM

Модуль 1 (день 1)
Роль та функції викладача-супервізора у змішаному навчанні

Мета: розкрити сутність, роль та функції викладача-супервізора у змішаному 
навчанні, сформувати розуміння його нових ролей в організації змішаного 
освітнього процесу, забезпеченні взаємодії між здобувачами та викладачами; 
сприяти опануванню навичок координації, супроводу та підтримки здобувачів
у змішаному освітньому середовищі; окреслити психологічні, методичні, 
технологічні компоненти та навички ХХІ століття, що необхідні викладачам-
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супервізорам для ефективної реалізації та підтримки змішаного освітнього 
середовища.
Презентація мети та основних завдань тренінг-курсу 
«Здійснення змішаного навчання у ЗВО педагогічного профілю»

30 хв

Знайомство з учасниками. Вправа «Експерти в дії». 15 хв
Основні функції викладача-супервізора змішаного навчання 
(робота з практичними гайдами)

30 хв

Нові ролі викладача-супервізора змішаного навчання (робота з 
практичними гайдами)

30 хв

Особливості навичок ХХІ століття (Hard skills, Soft skills та Digital 
skills) у підготовці викладача-супервізора мішаного навчання
(робота з практичними гайдами)

30 хв

Особливості максимізації психологічного компоненту у 
підготовці викладача-супервізора змішаного навчання (робота з 
практичними гайдами)

30 хв

Особливості максимізації методичного компоненту у підготовці 
викладача-супервізора змішаного навчання (робота з 
практичними гайдами)

30 хв

Особливості максимізації технологічного компоненту у 
підготовці викладача-супервізора змішаного навчання (робота з 
практичними гайдами)

30 хв

Групова вправа «Знати, уміти, виконувати» 15 хв
Обговорення та аналіз практичних кейсів ефективної реалізації 
змішаного навчання у вищій освіті (міжнародний досвід) 

30 хв

Групова вправа «Що не так в історіях практичних кейсів 
змішаного навчання»?

15 хв

Пролонгована вправа «Компас професійного зростання» 15 хв
Індивідуальні консультації з окремими учасниками 1 год.
Усього годин за Модулем 1 (День 1) 6 год.

Модуль 2 (день 2)
Особливості дизайну змісту освітнього курсу в змішаному навчанні

Мета: сприяти розвитку в учасників знань і практичних навичок з дизайну 
змісту освітнього курсу для змішаного навчання, з акцентом на поєднання 
онлайн- та офлайн-компонентів, адаптацію матеріалів до різноманітних 
форматів навчання та врахування індивідуальних освітніх потреб студентів; 
забезпечити розуміння принципів структуризації контенту, інтерактивності та 
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інклюзивності в змішаному освітньому середовищі засобами різних технолого-
педагогічних моделей.
Особливості роботи та застосування моделі «ADDIE» у 
змішаному навчанні (робота з практичними гайдами)

30 хв

Особливості роботи та застосування моделі «SAMR» у 
змішаному навчанні (робота з практичними гайдами)

30 хв

Особливості роботи та застосування моделі «REACT» у 
змішаному навчанні (робота з практичними гайдами)

30 хв

Особливості роботи та застосування моделі «TPACK» у 
змішаному навчанні (робота з практичними гайдами)

30 хв

Особливості роботи та застосування моделі «7Cs of Learning 
Design Framework» у змішаному навчанні (робота з 
практичними гайдами)

30 хв

Особливості роботи та застосування моделі «The Conversational 
Framework» у змішаному навчанні (робота з практичними 
гайдами)

30 хв

Особливості роботи та застосування моделі «Universal Design for 
Learning» у змішаному навчанні (робота з практичними 
гайдами)

30 хв

Особливості роботи та застосування моделі «The 4C/ID model» у 
змішаному навчанні (робота з практичними гайдами)

30 хв

Особливості роботи та застосування моделі «HyFlex» у 
змішаному навчанні (робота з практичними гайдами)

30 хв

Практична робота у навчальному конструкторі «Learning
Designer»

1 год

Групова дискусія. Вправа «Переваги та недоліки». Рефлексія 30 хв
Індивідуальні консультації з окремими учасниками за потреби
Усього годин за Модулем 2 (День 2) 6 год.

Модуль 3 (день 3)
Трансформація традиційного матеріалу в контент для змішаного навчання

Мета: формування в учасників практичних вмінь та навичок адаптації та 
трансформації традиційних освітніх матеріалів у цифровий контент для 
змішаного навчання; засвоєння підходів до інтерактивного дизайну, 
структуризації матеріалів, інтеграції мультимедійних елементів та 
використання сучасних платформ і технологій для створення інноваційного 
освітнього контенту.
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Аналіз традиційних освітніх матеріалів для адаптації до 
змішаного формату.
Практичне завдання 1. Учасники аналізують традиційний 
навчальний матеріал (лекційні конспекти, презентації, 
завдання) та визначають його сильні та слабкі сторони щодо 
адаптації для змішаного навчання.
Очікуваний результат. Розробка практичних рекомендаціц
щодо перетворення матеріалу в інтерактивний цифровий 
формат.

1 год

Основні кроки у розробці інтерактивного відеоконтенту.
Практичне завдання 2. Використовуючи різні цифрові 
платформи (наприклад, Canva, Adobe Premiere, тощо), учасники 
створюють короткий відеоролик, що пояснює основну тему або 
завдання з їхньої освітньої дисципліни.
Очікуваний результат. Готовий 2-3-хвилинний відеоконтент із 
інтерактивними елементами (питання, паузи для рефлексії).

1 год

Створення інтерактивної презентації з елементами 
гейміфікації: практичний огляд цифрових сервісів.
Практичне завдання 3. За допомогою сервісів (наприклад, 
Canva, Genially, Mentimeter, Gamma, Alayna AI, SlidesGo, 
Sendsteps) учасники перетворюють традиційну презентацію у 
змішаний формат із гейміфікованими компонентами, такими як 
тести, квести чи опитування.
Очікуваний результат. Інтерактивна презентація для 
синхронного або асинхронного використання.

1 год

Підготовка завдань із використанням хмарних сервісів.
Практичне завдання 3. Розробка навчальних завдань, які 
можна виконувати через хмарні сервіси (наприклад, Google 
Docs, Padlet, Miro, тощо) із залученням здобувачів до спільної 
роботи.
Очікуваний результат. Створені завдання, інтегровані в хмарні 
сервіси, готові до використання у змішаному навчанні.

1 год

Інтеграція штучного інтелекту в змішаний освітній процес.
Практичне завдання 4. Учасники створюють або адаптують 
тестові запитання, конспекти чи практичні завдання з 
використанням інструментів ШІ (ChatGPT, Canva Magic Write, 
Perplexity, тощо).

1 год
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Очікуваний результат. Згенеровані та адаптовані цифрові 
освітні ресурси, що демонструють ефективне застосування ШІ у 
змішаному навчанні.
Індивідуальні консультації з окремими учасниками 1 год.
Усього годин за Модулем 3 (День 3) 6 год

Модуль 4 (день 4)
Вибір та застосування цифрових платформ та застосунків у змішаному 

навчанні

Мета: формування в учасників практичних навичок аналізу, вибору та 
ефективного застосування цифрових платформ і застосунків для реалізації 
змішаного навчання, спрямованих на забезпечення інтерактивності, 
персоналізації та підвищення якості освітнього процесу, у відповідності до 
різних моделей змішаного навчання.
Аналіз цифрових платформ для організації змішаного 
навчання.
Практичне завдання 1. Аналіз запропонованих платформ за 
критеріями зручності, інтерактивності та доступності. Результат 
оформлюється у вигляді порівняльної таблиці.

1 год.

Вибір і налаштування інструментів для взаємодії здобувачів та 
викладачів (кроки, критерії, особливості роботи).
Практичне завдання 2. Налаштування інтерактивного
середовища для спільної роботи, створення групових кімнат 
(Zoom, Teams), організація дискусії (Padlet, Miro), інтеграція 
цифрових завдань (Kahoot, Canva)
Практичне завдання 3. Створення покрокових інструкції щодо 
інтеграції різних цифрових платформ і застосунків

1 год.

Інтеграція мультимедійного контенту у освітній курс.
Практичне завдання 4. Створення освітнього мультимедійного
матеріалу (інтерактивний постер, відео з тестовими 
запитаннями, тощо) та інтеграція у обрану цифрову платформу.

1 год.

Вибір застосунків та платформ для автоматизації оцінювання 
та зворотного зв’язку (огляд можливостей різних цифрових 
інструментів).
Практичне завдання 5. Розробка тестового завдання або 
інтерактивної вікторини за допомогою та проведення симуляції 
їх використання з учасниками.

1 год.
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Робота з хмарними сервісами для збереження та спільної 
роботи над цифровими освітніми матеріалами
Практичне завдання 6. Учасники завантажують та організовують 
е-матеріали у хмарному сховищі, налаштовують доступ для 
здобувачів і створюють інтерактивну папку для роботи в 
реальному часі за допомогою різних доступних цифрових 
застосунків.

1 год.

Групова дискусія (рефлексія). Обговорення критеріїв, кроків 
для вибору цифрових платформ та додатків на основі 
конкретних освітніх потреб.

30 хв

Інтеграційний міні проєкт (пролонгований). Розробка плану 
інтеграції обраних платформ та додатків у конкретний освітній
курс, у відповідності до обраної моделі змішаного навчання та 
моделей дизайну змісту освітнього курсу.

30 хв.

Індивідуальні консультації з окремими учасниками за потреби
Усього годин за Модулем 4 (День 4) 6 год.

Модуль 5 (день 5)
Рефлексія: від ідей до дій

Мета: формування в учасників критичне осмислення здобутих знань щодо
інтеграції інноваційних підходів у власну педагогічну практику через 
обговорення, аналіз успішних кейсів та визначення подальших кроків для 
впровадження ідей у професійну діяльність як викладача-супервізора 
змішаного навчання
Рефлексивна сесія: аналіз навчального досвіду.
Учасники аналізують власний досвід участі в тренінгу, виділяють 
ключові інсайти та нові ідеї щодо ефективної організації 
змішаного навчання у власному закладі освіти.
Практичне завдання 1. Виконання пролонгованої вправи
«Компас професійного зростання», що була розпочата у Модулі 
1 (день 1). Робота в малих групах щодо визначення «Мої сильні 
професійні вміння», «Мої напрями для розвитку», «Мої 
очікувані результати». По завершенню групове обговорення.

2 год.

Розробка плану впровадження змішаного навчання.
Учасники створюють пілотний покроковий персоналізований 
план інтеграції змішаного навчання у свій освітній процес.

2 год.
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Практичне завдання 2. Індивідуальна робота з шаблоном чек-
листа (визначення цілей, ресурсів, можливих викликів і термінів 
реалізації). По завершенню групове обговорення.
Колективна рефлексія: шлях до дії
Учасники узагальнюють навчальний досвід і формують 
дорожню карту для ефективного впровадження та розвитку
змішаного навчання у своїх закладах.
Практичне завдання 3. Інтерактивна дискусія. Учасники 
обговорюють три питання: (1) Що вдалося дізнатися? (2) Що 
хочеться реалізувати? (3) Які дії варто зробити найближчим 
часом?

1 год.

Індивідуальні консультації з окремими учасниками 1 год.
Усього годин за Модулем 5 (День 5) 6 год.
Усього годин у частині 2 30 год.
Усього ЄКТС кредитів у частині 2 1 ЄКТС
Усього індивідуальних консультацій у частині 2: 3 год.
Усього годин у частині 1 та 2: 60 год.
Загальна к-сть ЄКТС кредитів тренінг-курсу 2 ЄКТС
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ДОДАТКИ

Додаток 1

Перелік деяких цифрових платформ, застосунків, що можуть бути застосовані 
у реалізації ефективного змішаного навчання

1. Zoom Платформа для відеоконференцій, вебінарів і 
телеконференцій

2. Google Meet Служба відеозв'язку для онлайн-зустрічей та 
співпраці

3. Skype Засіб телекомунікації для відеочатів та голосових 
дзвінків

4. Microsoft 
Teams

Платформа для співпраці, що включає чат, 
засідання, обмін файлами та інтеграцію з іншими 
сервісами Microsoft

5. Microsoft 
Forms

Інструмент для створення опитувань, вікторин і 
голосувань

6. Microsoft Sway Програма для створення та ділення 
інтерактивних звітів, особистих історій та 
презентацій

7. Microsoft 
Office (Word)

Програма для обробки текстів, створення та 
редагування документів

8. Microsoft 
Office 

(PowerPoint)

Програма для створення презентацій

9. Microsoft 
Office (Excel)

Програма для роботи з таблицями, аналізу даних 
та візуалізації

10. Microsoft 
OneDrive

Сервіс для зберігання файлів у хмарі

11. Adobe Acrobat Пакет програмного забезпечення та веб-сервісів 
для створення, редагування, підпису та 
управління PDF-документами

12. Google Docs Онлайн-процесор слов для створення та 
редагування документів

13. Google Forms Прикладний сервіс для створення опитувань та 
вікторин
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14. Google Sheets Онлайн програма для роботи з таблицями для 
організації та аналізу даних

15. Google Maps Веб-сервіс картографії для отримання 
географічної інформації

16. Google 
Classroom

Онлайн-сервіс для створення, розподілу та 
оцінки завдань у безпаперовому форматі

17. Google Drive Сервіс для зберігання файлів та синхронізації 
даних

18. Moodle Навчальна платформа, призначена для надання 
викладачам, адміністраторам і учням єдиної 
системи для створення індивідуальних 
навчальних середовищ

19. DropMeFiles Сервіс для обміну великими файлами
20. FEX.net Сервіс хмарного сховища для обміну файлами та 

синхронізації даних
21. iDrive Сервіс хмарного резервного копіювання та 

зберігання даних
22. Prezi Програма для створення презентацій із 

зуміруємим полотном для демонстрації ідей
23. Canva Графічний дизайнерський інструмент для 

створення графіки для соціальних мереж, 
презентацій, плакатів, документів та іншого 
візуального контенту

24. Tutorsbox Платформа для онлайн-репетиторства та 
співпраці

25. Scribblar Онлайн-інструмент для співпраці, який пропонує 
білі дошки та чат для освітніх цілей

26. Padlet Додаток для створення онлайн-дошки 
оголошень для відображення інформації

27. Miro Онлайн-платформа для спільної роботи на 
інтерактивних білих дошках

28. Twiddla Онлайн-дошка для візуальної співпраці в 
реальному часі

29. SurveyMonkey Онлайн-платформа для розробки опитувань
30. Visme Інструмент для створення презентацій, 

інфографіки та іншого візуального контенту
31. Viber Багатоплатформний додаток для голосових 

дзвінків і миттєвих повідомлень
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32. WhatsApp Безкоштовний, багатоплатформний сервіс для 
обміну повідомленнями і голосових дзвінків 
через Інтернет

33. Telegram Хмарний сервіс миттєвих повідомлень, 
відеодзвінків та VoIP

34. Signal Багатоплатформний сервіс для обміну 
зашифрованими повідомленнями

35. Messenger від 
Facebook

Додаток для миттєвих повідомлень і платформа

36. Facebook Платформа соціальних мереж для зв'язку з 
друзями і ділення контенту

37. YouTube Платформа для обміну відео та соціальних 
мереж

38. Instagram Соціальна мережа для обміну фотографіями та 
відео

39. TikTok Платформа для створення та обміну короткими 
відеороликами

40. Figma Веб-базований редактор векторної графіки та
інструмент для прототипування

41. Adobe 
Photoshop

Редактор растрової графіки для редагування 
фотографій та графічного дизайну

42. Adobe After 
Effects

Програма для цифрових візуальних ефектів,
моушн-графіки та композитингу

43. Movavi Набір мультимедійних інструментів для 
редагування відео

44. KineMaster Додаток для редагування відео для смартфонів
45. VivaVideo Додаток для редагування відео та створення 

слайд-шоу
46. InShot Video 

Editor
Додаток для редагування відео, легкого 
обрізання, прискорення або додавання музики 
до відео

47. PlayPosit.com Інтерактивна платформа для навчання з відео
48. Gamma Платформа, що використовує штучний інтелект 

для створення презентацій, документів та 
вебсайтів. Вона дозволяє швидко генерувати та 
редагувати контент, пропонуючи користувачам 
інтуїтивний інтерфейс та можливість створювати 
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професійні матеріали без необхідності в дизайні 
чи програмуванні

49. Alayna AI Інструмент, розроблений для освітян, який 
допомагає економити час, автоматизуючи 
створення освітніх матеріалів. Він дозволяє 
генерувати презентації, плани уроків та інші 
ресурси, інтегруючись з Google Slides та надаючи 
доступ до різноманітних шаблонів та 
дидактичних матеріалів

50. SlidesGo SlidesGo пропонує безкоштовний генератор 
презентацій на основі штучного інтелекту, що 
дозволяє користувачам редагувати шаблони за 
лічені секунди. Платформа надає широкий вибір 
стилів, а також інтеграцію з ресурсами Freepik та 
Flaticon для додавання зображень та іконок

51. Sendsteps Інструмент для створення інтерактивних 
презентацій, що використовує штучний інтелект 
для генерації контенту. 

52. Beautiful.ai Інструмент для створення презентацій на основі 
штучного інтелекту

53. Emaze Онлайн-платформа для презентацій
54. Chat GPT Штучний інтелект для текстового діалогу та 

пошуку інформації.
55. Gemini Передова платформа штучного інтелекту від 

Google, розроблена для надання користувачам 
допомоги в написанні текстів, плануванні, 
навчанні та інших завданнях. Вона поєднує 
можливості обробки тексту, зображень, аудіо, 
відео та коду, що робить її універсальним 
інструментом для різних потреб.

56. Jasper Інструмент для створення текстового контенту, 
зокрема статей, маркетингових текстів та 
соціальних постів

57. Writesonic Платформа для автоматизації копірайтингу з 
генерацією текстів різного стилю та призначення

58. Copy.ai Інструмент для створення рекламних текстів, 
електронних листів і повідомлень у соцмережах

59. Perplexity AI Генеративна платформа для пошуку й 
узагальнення інформації з різних джерел
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60. YouChat Інтеграція чат-бота з пошуковою системою для 
створення відповідей на основі різних запитів

61. Elicit Інструмент для пошуку та аналізу наукової 
інформації

62. Leonardo.ai Інструмент на основі штучного інтелекту для 
створення та управління цифровим контентом.

63. Consensus Інструмент для пошуку та узагальнення наукових 
знань на основі статей і досліджень

64. Hugging Face Бібліотека і платформа для роботи з ШІ-
моделями в різних областях (текст, зображення, 
голос).

65. Runway ML Інструмент для створення й редагування 
відеоконтенту за допомогою ШІ

66. Semantic 
Scholar AI

Платформа для пошуку та узагальнення наукових 
статей

67. Gencraft.com Платформа для генерування ідей у сфері ремесел 
та дизайну

68. New Profile Pic Інструмент для створення нових профільних
зображень з різними дизайнами

69. Popplet Додаток для захоплення та організації ідей
70. Poll 

Everywhere
Онлайн-інструмент для опитувань та опитувань

71. Mentimeter Інтерактивне програмне забезпечення для 
презентацій

72. EDpuzzle Платформа для створення та ділення 
інтерактивних відеоуроків

73. InvolveMe Платформа для створення персоналізованих 
взаємодій, таких як вікторини, опитування та 
калькулятори

74. ClassMaker Онлайн-інструмент для створення тестів для 
освітян

75. XMind Інструмент для майнд-мепінгу та брейнстормінгу
76. WiseMapping Веб-базований інструмент для майнд-мепінгу
77. Mindomo Колаборативний інструмент для майнд-мепінгу, 

концептуального мапінгу та створення 
структурних схем

78. Kahoot Ігрова навчальна платформа
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79. Quizalize Онлайн-інструмент для створення вікторин для 
вчителів

80. LearningApps Веб-додаток 2.0 для створення інтерактивних 
освітніх модулів

81. Netboard Веб-сервіс для створення мультимедійних веб-
дошок

82. ControlNet Any 
Word

Платформа для словесних ігор та навчання.

83. Write Comics Інструмент для створення коміксів онлайн
84. Asana Веб- та мобільний додаток, призначений для 

допомоги командам організовувати, 
відстежувати та управляти своєю роботою

85. Trello Веб-базований додаток для створення списків 
завдань у стилі Канбан

86. StrikePlagiarism Сервіс для виявлення плагіату
87. Elements 4D додаток дозволяє досліджувати різні хімічні 

елементи за допомогою AR. Додаток дозволяє 
сканувати спеціальні картки зображеннями 
елементів, і AR відображає віртуальні моделі 
елементів, їх властивості та хімічні реакції.

88. Quiver: AR-додаток пропонує розмальовки, які оживають 
за допомогою AR. Додаток дозволяє 
розмальовані зображення на папері сканувати 
смартфоном і переглядати у вигляді 3D-моделей 
або історій.

89. WWF Free 
Rivers

додаток AR розроблений Всесвітнім фондом 
дикої природи (WWF) та дозволяє досліджувати 
річкові екосистеми у віртуальній формі. 

90. Civilizations AR додаток розроблений Музеєм Соломона Р. 
Ґугенхайма і дозволяє вивчати твори мистецтва 
(розглядати віртуальні моделі та деталі картин, 
дізнаватися про їхнє походження та історію) зі 
світових культур за допомогою AR..

91. Anatomy 4D додаток дозволяє вивчати анатомію людського 
тіла за допомогою AR. Спеціальні зображення 
можна сканувати за допомогою AR, що 
відображає віртуальні моделі органів, систем та 
структур тіла.
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92. GeoGebra AR додаток AR для вивчення математики, який 
візуалізує геометричні форми, математичні 
задачі та надає можливість експериментувати з 
різними математичними концепціями.

93. Arloon 
Chemistry

AR-додаток спрямований на вивчення хімії. Він 
дозволяє взаємодіяти з молекулами, 
експериментувати з хімічними реакціями та 
вивчати основні поняття хімії.

94. ZooBurst AR AR-додаток дозволяє створювати свої власні 
історії та книжки, які оживають за допомогою AR.

95. Google 
Expeditions

Це безкоштовна програма, яка дозволяє 
проводити віртуальні екскурсії у різні країни, 
музеї та природні об'єкти. Вона доступна для 
смартфонів і планшетів і надає можливість 
досліджувати нові місця та отримувати 
додаткову інформацію.

96. Nearpod платформа для створення інтерактивних занять, 
включаючи віртуальні тури, 360-градусні 
зображення та віртуальні лабораторії.

97. CoSpaces Edu платформа для створення власних віртуальних 
світів та сценаріїв

98. Discovery VR додаток, який надає доступ до великої кількості 
відео в форматі VR з різних предметів, таких як 
наука, історія, природа та багато інших. Він може 
бути використаний як доповнення до певних 
занять або для проведення віртуальних екскурсій

99. Tilt Brush віртуальний інструмент живопису, який дозволяє 
втілювати свої творчі ідеї у віртуальному 
просторі. Він може бути використаний для 
мистецтва реклами, дизайну та креативного 
мислення.

100. Anatomyou VR програма, яка дозволяє вивчати анатомію 
людського тіла у віртуальному середовищі. Вона 
надає доступ до детальних 3D-моделей органів 
та систем органів, що допомагає краще зрозуміти 
будову та функціонування людського організму.

101. VirtualSpeech платформа для тренування публічного виступу та 
комунікаційних навичок. Вона надає віртуальні 
сценарії, за допомогою яких можна практикувати 
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виступи перед віртуальною аудиторією, 
розвивати свою мовленнєву впевненість та 
навички ефективної комунікації

102. MEL Chemistry 
VR

програма, яка дозволяє вивчати хімію через 
віртуальні лабораторії та експерименти. Вона 
надає доступ до віртуальних хімічних реакцій та 
дослідів, що допомагає зрозуміти принципи 
хімічних процесів та безпечно проводити 
експерименти

103. Microsoft 
HoloLens

Це одна з провідних платформ для змішаної
реальності, що дозволяє взаємодіяти з 
віртуальними об'єктами у реальному світі. 
Використовувати HoloLens  можна для створення 
інтерактивних занять, віртуальних екскурсій та 
тренувань

104. zSpace інтерактивна платформа змішаної реальності, яка 
використовує спеціальні дисплеї та стилуси. Вона 
дозволяє взаємодіяти з віртуальними об'єктами, 
вивчати наукові концепції та вирішувати 
завдання у 3D-середовищі.

105. Blackboard Платформа для онлайн-навчання, яка надає 
інструменти для курсового управління, 
віртуальних класів та інтеграції з зовнішніми 
ресурсами.

106. Canvas Це веб-базована система управління навчанням, 
яка пропонує інструменти для онлайн-навчання, 
включаючи форуми, завдання та інтеграцію з 
іншими сервісами.

107. Quizlet Інструмент для створення навчальних карток, 
ігор та інших інтерактивних навчальних 
матеріалів.

108. FutureLearn Платформа онлайн-курсів, що пропонує 
програми від провідних університетів та 
організацій.

109. Seesaw Платформа для створення студентами цифрових 
портфоліо, яка також дозволяє відправляти 
завдання та здійснювати оцінювання.
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110. Flipgrid Чудово підходить для відеообговорень та сприяє 
глибшому засвоєнню матеріалу, особливо в 
гуманітарних та соціальних дисциплінах 

111. Book Creator Онлайн-інструмент для створення інтерактивних 
книг, який дозволяє створювати власні 
електронні книги.

112. Quizizz Платформа для створення ігрових квізів, які 
можуть бути використані як в класі, так і для 
домашніх завдань.

113. Socrative Інструмент для створення квізів та 
інтерактивного оцінювання у реальному часі.

114. Wakelet Платформа для кураторства та організації 
контенту з Інтернету, що може бути використана 
для створення інтерактивних занять та 
портфоліо.

115. ProProfsGames Платформа, яка дає можливість створювати і 
грати в різноманітні головоломки та логічні ігри 
онлайн, які орієнтовані на те, щоб допомогти 
користувачам покращити їхні когнітивні навички, 
включаючи пам'ять, увагу та аналітичне 
мислення.

116. TierMaker Онлайн-платформа, яка дозволяє користувачам 
створювати, аналізувати та ділитися власними 
списками рейтингів (tier lists) на будь-яку тему.

117. Hedra Інноваційна платформа для створення відео, яка 
використовує штучний інтелект для автоматизації 
процесу генерації персонажів, відео та звукового 
супроводу

118. Scrum Гнучка методологія управління проєктами через 
ітераційний процес.

119. Akuma AI Онлайн-платформа, яка використовує штучний 
інтелект для створення аніме-мистецтва в 
реальному часі на основі текстових підказок або 
завантажених зображень.

120. Image 
Annotator

Інструмент для створення інтерактивних 
зображень з «гарячими точками», що надають 
додаткову інформацію або містять запитання.
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121. Scene VR Платформа, яка дозволяє створювати 
інтерактивні 360° історії, використовуючи 
панорамні та VR-зображення.

122. Mizou Платформа для створення освітніх чат-ботів, що 
персоналізують навчання за допомогою 
штучного інтелекту. 

123. Genmo Інноваційна платформа, що використовує 
штучний інтелект для створення відео, 
зображень і анімації на основі текстових описів

124. Knewton Адаптивна освітня платформа, яка використовує 
штучний інтелект для створення індивідуальних 
навчальних траєкторій для кожного студента.

125. Cognii Платформа на основі штучного інтелекту, яка 
спеціалізується на наданні індивідуального 
зворотного зв'язку для здобувачів через 
технологію обробки природної мови

126. Classkick Платформа для створення інтерактивних 
завдань, надання миттєвого зворотного зв’язку 
та моніторингу роботи учнів у реальному часі. 
Орієнтована на початкову та середню освіту, з 
можливістю адаптації для університетів.

127. PDFChat Інструмент для аналізу PDF та інших форматів 
(DOC, EPUB, TXT), що забезпечує взаємодію з 
текстом, таблицями та формулами

128. PDF to Chat Інтерактивний чат з PDF-документами, що 
підтримує текст, зображення й таблиці.

129. Brightspace 
(D2L)

Платформа для створення курсів із гнучкими 
можливостями налаштування, аналітики та 
інтеграції з іншими сервісами.

130. Kapwing Веб-інструмент для редагування відео, створення 
мемів та мультимедійного контенту.

131. H5P Відкрита платформа для створення, обміну й 
повторного використання інтерактивного 
мультимедійного навчального контенту в 
форматі HTML5 для всіх типів пристроїв: 
комп'ютерів, планшетів та смартфонів.

132. Zotero Відкрите програмне забезпечення для керування 
джерелами та створення бібліографій.
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133. ClickUp Хмарне програмне забезпечення для керування 
проєктами, яке об'єднує інструменти для 
планування, відстеження завдань, командної 
співпраці та аналітики.

134. Clockify Хмарний тайм-трекер для управління проєктами, 
завданнями та особистим часом.

135. Coda Інструмент для створення інтерактивних 
документів, які поєднують текст, таблиці та 
функціональність, подібну до баз даних.

136. Hypothes.is Інструмент для створення та спільного 
анотування текстів і веб-сторінок у навчальних 
цілях.

137. Open Research 
Library

Платформа з відкритим доступом до освітніх
матеріалів і досліджень.

138. Wooclap Iнтерактивна платформа для підвищення 
залученості студентів через інтеграцію 
опитувань, тестів, хмар слів та інших активностей 
у лекції та презентації.
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Програма тренінг-курсу

Здійснення змішаного навчання у ЗВО педагогічного профілю
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